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อำเภอบานใหมไชยพจน จังหวัดบุรีรัมย



รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่สวนแตง  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

  

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

1.แต่งตั้งผู้ดูแลการเผยแพร่ข้อมูลของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองเยอืง 
ลงในเว็บไซต์ ขององค์การบรหิารส่วน
ตำบลกูส่วนแตง 

1.มอบหมายให้มเีจ้าหน้าท่ี ท่ี
รับผิดชอบงาน ในการนำข้อมลู 
การปฏิบัติงานขององค์การบรหิารส่วน
ตำบลกูส่วนแตง ลงเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกูส่วน
แตง 

สำนักปลดั มี.ค.68 มอบหมายให้ ตำแหน่งนัก
ประชาสมัพันธ์ รับผิดชอบงาน ใน
การนำข้อมูลการปฏิบตัิงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกูส่วน
แตง ลงเผยแพร่ใน เว็บไซต์ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกูส่วน
แตง 

มีข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกูส่วนแตง ลงเผยแพร่ใน 
เว็บไซต์ ให้ประชาชนท่ัวไปได้
ทราบ 

2.มอบหมายให้ เจ้าหน้าท่ีไดเ้ข้ารว่ม
ฝึกอบรมโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(ITA) 

๑.มีคำสั่งมอบหมายให้พนักงานส่วน
ตำบลได้เข้าร่วมฝึกอบรมโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) 
๒.เข้าร่วมการฝึกอบรมฯ 
๓.นำความรู้จากการฝึกอบรมฯ 
มาถ่ายทอดต่อไป 

สำนักปลดั มี.ค.-เม.ย.68 มอบหมายให้ ตำแหน่ง
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
และตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ เข้าร่วมฝึกอบรมโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA) 

มีการนำความรู้ที่ได้จากการเข้า 
รับการฝึกอบรมการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ(ITA) มาถ่ายถอดให้กับ 
พนักงาน เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง 
ต่อไป 

 

 



 

มาตรการ/กิจกรรมที่
ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ
ของการดำเนินการ 

3.แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อ
สนับสนุนการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกู่สวนแตง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

1.แต่งตั้งคณะทำงานมอบหมายงานเพื่อ
เตรียมการประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกู่สวนแตง 
2.ประชุมคณะทำงานเพื่อ 
สนับสนุนการประเมินคณุธรรม 
และความโปร่งใส 
3.มอบหมายงานให้แตล่ะส่วน 
ราชการรับผิดชอบในการ 
ดำเนินงานท่ีเกี่ยวข้อง 

สำนักปลดั มี.ค.-เม.ย.68 องค์การบริหารส่วนตำบลกูส่วนแตง ได้
แต่งตั้งคณะทำงาน มอบหมายงานเพื่อ
เตรียมการประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของ องค์การ
บริหารส่วนตำบลกู่สวนแตง และมีการ
ประชุมคณะทำงานฯ พร้อมทั้งได้
มอบหมายงานให้แตล่ะส่วนราชการ
รับผิดชอบในการดำเนินงานท่ีเกี่ยวข้อง 

การประเมินคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกู่สวนแตง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568แล้วเสร็จเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

4.เผยแพร่ข้อมลูขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกู่สวนแตง ลง
ในเว็บไซต์ ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกู่สวนแตง 

1.นำข้อมูลที่ประสานงาน จาก 
สำนัก/ฝ่าย หรือดำเนินการ 
แพร่ข้อมูล ลงใน เว็บไซต์ 
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลกู ่สวนแตง   
https://kusuantangburiram.go.th/                                                                                                                                                                                                                                

สำนักปลดั มี.ค.-ก.ย.68 มีการเผยแพร่ ข้อมลูการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกสูวนแตง ลง
ในเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลกู่
สวนแตง 
https://kusuantangburiram.go.th/ 

ข้อมูล การดำเนินงานต่างๆ
ขององค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบลกู่สวนแตง ลงเผยแพร่
ในเว็บไซต์ เป็นปัจจุบัน 

 

 

 

https://kusuantangburiram.go.th/
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มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

5.จัดกิจกรรมแสดงการจุดยืนการ
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 

1.นายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลกูส่วนแตง กล่าวแสดง 
เจตจำนงต่อตา้นการทุจริต 
2.องค์การบริหารส่วนตำบล 
กู่สวนแตง ประกาศนโยบาย 
คุณธรรมและความโปร่งใส 
องค์การบริหารส่วนตำบลกูส่วนแตง 

ผู้บริหาร  
และทุก 

ส่วนราชการ 

มี.ค.-เม.ย.68 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกู่
สวนแตง กล่าวแสดงเจตจำนง
ต่อต้านการทุจริต และประกาศ
นโยบายคณุธรรม 
และความโปร่งใส ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกู่สวนแตง 

ไม่มีการเรยีกรับสินบน หรือการ
ทุจริตในองค์การบริหารส่วนตำบล
กู่สวนแตง 

6.การป้องกันการทุจริต 1.จัดทำคู่มือแนวทางการ 
ปฏิบัติฯ สำหรับเจ้าหน้าที่ 
เกี่ยวกับการประเมินความเสี่ยง 
การทุจริต 
2.ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือ 
แนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือ 
ปฏิบัติ 

สำนักปลดั ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ดำเนินการจัดทำคู่มือสำหรบั
เจ้าหน้าท่ีฯ 

ลดโอกาสในการเกิดทุจริต 
คู่มือสามารถช่วยให้เจ้าหน้าท่ี 
สามารถระบุและประเมินความ 
เสี่ยงเรื่องการทุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 



มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของการ

ดำเนินการ 
7.องค์การบริหารส่วนตำบล 
กู่สวนแตง ประกาศนโยบายไม ่
รับของขวัญหรือของกำนัลจาก 
การปฏิบัตหิน้าท่ี (No Gift 
Policy) 

1.ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัตหิน้าท่ี  
(No GiftPolicy) 
2.ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนท่ีทราบ 
3.ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ในเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วนตำบลกูส่วนแตง 
https://kusuantangburiram.go.th/และ
เฟสบุ๊กองค์การบรหิารส่วนตำบลกู่สวนแตง 

ผู้บริหาร และ 
ข้าราชการ 
พนักงานส่วน 
ตำบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง 
สังกัดองค์การ 
บริหารส่วน 
ตำบลหกูส่วนแตง 

ม.ค.68 มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
หรือของกำนัลจากการปฏิบัติหนา้ที่ 
(No Gift Policy) ขององค์การ
บริหาร ส่วนตำบลส่วนแตง   และ 
ประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนท่ัวไป
ทราบ 

พนักงาน เจ้าหน้าท่ี สังกัด
องค์การ บริหารส่วนตำบล
กู่สวนแตง ไมม่ีการ เรียก
รับของขวัญ หรือเรียกรับ
สินบน จากผูม้าติดต่อ
ราชการ 

8.การกำกับดูแลการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

1. กำหนดแนวทางปฏิบัติในการขอยืม หรือ
ขอใช้ทรัพย์สินของราชการตาม ระเบียบ
กฎหมาย  
2.กำชับให้บุคลากรภายในหน่วยงานมี การ
ขออนุญาตในการยืมใช้ทรัพยส์ิน ของ
ราชการอย่างถูกต้อง  
3. มีการตรวจสอบวัสดุและครภุัณฑ์ใน แต่
ละกอง  
4.จัดทำและประชาสมัพันธ์คู่มือ แนวทาง
ปฏิบัติการใช้ทรัพยส์ินของทาง ราชการซึ่ง
ระบุขั้นตอนและแนวทางใน การขอยืม
ทรัพย์สินของ ทางราชการ ตามประเภท
งานด้านต่างๆ 

ผู้บริหาร และ 
ข้าราชการ 
พนักงานส่วน 
ตำบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง  
สังกัด องค์การ 
บริหารส่วนตำบลกู่
สวนแตง 

1 ต.ค.67 - 
30 ก.ย.68 

- จัดทำและประชาสมัพันธ์คู่มือ 
แนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการซึ่งระบุขั้นตอน และ 
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของ 
ทางราชการตามประเภทงานด้าน 
ต่างๆ - สำนักปลดัได้ดำเนินการ 
ประชาสมัพันธ์ช้ีแจงให้พนักงาน 
ได้รับทราบในการประชุม 
ประจำเดือน เกี่ยวกับคู่มือแนวทาง 
ปฏิบัติการใช้ทรัพยส์ินของทาง 
ราชการซึ่งระบุขั้นตอน และ แนวทาง
ในการขอยืมทรัพยส์ินของ ทาง
ราชการตามประเภทงานด้าน ต่างๆ 

เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความ 
เข้าใจในเกี่ยวกับ
กระบวนการกำกับดูแล 
การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

 

https://kusuantangburiram.go.th/
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